
PARTICIPEZ À UNE JOURNÉE DE RECRUTEMENT  
AUTOUR DU SPORT !

Un événement innovant pour recruter autrement,
sans CV, basé sur les savoir-être et les compétences
transférables du milieu sportif au milieu professionnel.

CONTACTEZ VOTRE AGENCE



LES AVANTAGES DE L’OPÉRATION

RECRUTER DE MANIÈRE INNOVANTE
en partageant  des activités sportives et des moments de convivialité 
de manière anonyme avec vos futurs collaborateurs.

METTRE L’ACCENT SUR LES SAVOIR-ÊTRE
esprit d’équipe, respect des consignes, capacité d’adaptation…
Autant d’atouts à identifier pour recruter au-delà du CV.

IDENTIFIER ET TROUVER LES BONS PROFILS
grâce à un sourcing ciblé par les équipes Pôle Emploi et en 
adéquation avec vos offres d’emploi.

RENFORCER L’IMAGE DE VOTRE ENTREPRISE
à travers ses valeurs, ses missions et son engagement social. 

DÉROULÉ DE LA JOURNÉE
ARRIVÉE DES PARTICIPANTS À 9H9H

MATINÉE
SPORTIVE

10H00 – 12H00

DÉJEUNER
CONVIVIAL

12H00 – 13H30

JOB
DATING

13H30 – 16H30

Demandeurs d’emploi 
et recruteurs sont réunis en 

tout anonymat.

Il ne s’agit pas d’une 
compétition, les activités 
sportives sont adaptées. 

Demandeurs d’emploi et 
responsables d’entreprises 

déjeunent ensemble. 

 Cela permet de prolonger les 
échanges amorcés lors des 

ateliers.

Levée de l’anonymat avec une 
présentation des entreprises 

(domaines d’activité, 
compétences recherchées, 

besoins de l’entreprise...) avant 
de passer au job-dating :

Un moment d’échanges dans des 
conditions informelles avec les 
infrastructures à disposition. 


	numéro de téléphone 2: 
	adresse mail 2: 


